
法鼓文理學院人文社會學群學會章程 
 

107 年 5 月 28 日 106 學年度人文社會學群學會會員大會通過 

                                                                111 年 5 月 4 日 110 學年度人文社會學群學會會員大會提案修訂通過 
 
 

第一章 總則 
 
一、名稱：本會定名為「法鼓文理學院人文社會學群學會」， 以下簡稱本會。 

二、宗旨：本會以促進會員彼此之學術討論及共同研究，與聯繫會員情誼為宗旨。  
三、會址：本會設於法鼓文理學院學程辦公室。 

 
 

第二章 會員  
四、會員資格：凡本校學群在學已註冊具學籍有選課學生應為本學會會員。其  

餘經申請得為本會會員。  
五、會員權利：本會會員均享有以下之權利：  

（一）參與會員大會。若缺席則不論原因，視同放棄自己與會之任何權利。  
（二）參加本會所舉辦之任何活動。  
（三）選舉及被選舉權。  
（四）瞭解會務運作狀況。  
（五）對本會建議之發言權及對會務之表決權。  
（六）罷免權。  
（七）其他應享之權利。  

六、會員義務：  
（一）遵守本會之章程及會員大會之決議案。  
（二）參與各項活動、配合並協助本會及本會之幹部共同推展會務。  
（三）維護本會之聲譽及各項財產。 

 
 

第三章 組織及職權  
七、會員大會：  

（一）由全體會員組成，具有監察本會之權責。 
 

（二）每學期至少召開一次，由會長召開並主持，必要時得由會員總額二分之一

以上連署，召開會員大會臨時會議，決議本會之重要事項。但日常事務由

幹部會議議決執行之。 
 

（三）會議之決議除另有規定較高之標準外，應有總數過半數會員之出席，以出
席會員表決過半數之同意，即可通過決議。  

八、會員大會之職權 
 

（一）會員大會除本會各級幹部報告工作運行狀況，並審議與處理以下事項：  
1.會務計畫及預算案。  
2.本會組織章程之修訂。 
3.會議提案。 
4. 罷免案。 
5. 本會解散案。



（二）前項第五款，須經三分之二以上會員之出席，以出席會員表決過半數
之同意，方可通過決議。  

九、會長選舉：  
（一）本會設會長與副會長各一名。  
（二）本會會長得於每學年下學期課程結束日前三十日起，開始進行選舉相關事

務，以如下選舉之方式產生。 

（三）會長候選人採自由登記與推薦併行制，以普通、平等與直接方式票選產

生，兩組(含)以上之候選人以有效票多數者當選，最高得票數相同時，就

得票數最高之相同票數候選人進行第二次投票，第二次投票最高得票數仍

相同時，就得票數最高之相同票數候選人以抽籤方式決定當選者。同額競

選時，投票人數須超過會員人數 2/3，並且同意票大於不同意票，任期由

每年七月一日開始至隔年六月三十日止。 
 

（四）本會幹部採責任內閣制，幹部由會長自各學程遴選及任命，並於遴選後兩
週內公告各幹部名單，各級幹部之任期與會長同。  

十、會長之職務如下：  
（一）對外代表本學會，對內監督各部運作。  
（二）負責召開及主持各類型會議，並協調各級幹部合作事項之整合。  
（三）負責學群學會與師長間的溝通聯繫。 

 
（四）會議或活動中，會長缺席時由會長指定代理人代理職責，如未指定即由副

會長代理職責。  
十一、副會長之職務如下：  

（一）協助會長推展會務，以及各部之間的協調和溝通。  
（二）會議或活動中，會長與副會長皆缺席時，即由會長指定一名幹部代理職責。  
（三）會長無法履行職責時，由副會長代行之。 

 
 

第四章 財務  
十二、經費來源：本會經費來源如下  

（一）本校補助之經費。  
（二）各界熱心人士自由捐款。  
（三）其他各項活動之盈餘。  
（四）其他。 

 
十三、財務管理與監督：會長應指定幹部處理本會財務。其職掌如下 

（一） 負責本會之收支、財務管理及年度經費預（決）算之掌控。  
（二）負責各部經費之申請。  
（三）各項財務報表的編制，並於每學期末公佈該學期之財務支出表。 

 
第五章 附則  

十四、本章程依本校學生自治團體設置及輔導要點訂定之。 
 
十五、本章程經由會員大會通過，送交本校學務單位核備後施行，修正時亦同。


